CRR de Tours - Jazz a Tours / Cursus DEM jazz
Programme pédagogique 2023-2024

PUBLIC / EQUIPE PEDAGOGIQUE / OBJECTIFS

Le cursus du Dipldme d’Etudes Musicales (DEM) jazz est un cycle spécialisé pré-professionnel, co-
organisé par le Conservatoire @ Rayonnement Régional de Tours et Jazz a Tours. Les partenaires
principaux en sont le Petit Faucheux (SMAC Jazz), la Faculté de Musicologie et le Centre Dramatique
National.

La formation s’adresse a des jeunes musiciens ayant déja de solides acquis en jazz et porteurs d’un
projet personnel en développement. Elle est accessible via un concours d’entrée.

Sa durée est de 2 a 3 ans, avec la possibilité d’'une entrée directe en 2™ année pour les étudiants
issus de la formation professionnelle Artiste Musicien Professionnel de Jazz a Tours (formation  fi-
nancée par la Région Centre Val de Loire).

En 2024-2025, le cursus DEM sera remplacé par la Classe Préparatoire a 'Enseignement Su-
périeur (CPES).

L’équipe pédagogique:

PEA-coordinateur du cursus: Guillaume de Chassy, en charge des cours de pratique collective et de
piano.

Assistant: Olivier Thémines, en charge des cours d’écriture, clarinette, pratique collective et culture.

Egalement en charge du Jazz Ensemble du CRR, de l'atelier d'initiation a I'improvisation (étudiants
en Cycle Spécialisé classique du CRR) et des actions d’EAC Jazz.

Enseignants de Jazz a Tours: Guillaume Haddad (harmonie), Elora Antolin (chant), Bastien Weeger
(sax), Paul Weeger (trompette), Samy Chapuis (batterie).

Les objectifs:

Le DEM de jazz du CRR de Tours atteste de la capacité d’un jeune musicien a s’insérer dans le
monde professionnel.

La formation est pilotée et réactualisée chaque année en cohérence avec les contenus des forma-
tions de Jazz a Tours, pour :

approfondir la culture du jazz

consolider les acquis techniques, la maitrise des langages et les réflexes de jeu collectif
stimuler la créativité

développer le travail en autonomie et la polyvalence

faciliter 'éclosion d’un projet personnel de niveau professionnel

Les dispositifs d’accompagnement mis en place par Jazz a Tours et le partenariat avec le Petit fau-
cheux préparent a I'insertion dans le monde du travail, pendant et apres le cursus DEM.

L’entrée dans le cursus se fait sur concours.
Le DEM jazz s’obtient par totalisation de 5 Unités d’Enseignement (U.E) :

1. Projet Personnel et Professionnalisation

2. Ecriture
3. Culture
4. Instrumentale : standards, lecture, blues a cappella, solo
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5. Harmonie
DESCRIPTIF DE LA FORMATION

1°¢ année (enseignements communs avec les 2e année)
- Atelier de pratique collective: 2h30 hebdomadaires.

Consolidation des acquis sur les techniques et les langages du jazz : son, rythme, harmonie, phrasé,
expression, engagement, réflexes de jeu collectif etc.

o Travail de fond : préparation de 'UE Instrumentale.

Lecture a vue, travail sur les standards du Jazz, (dans plusieurs tonalités, tempos et métriques, avec
connaissance approfondie de versions de référence), improvisations collectives a géométries et pa-
rametres variables, autonomie rythmique et blues a capella, solo libre etc.

o Montage de répertoire pour les concerts (contribution des étudiants au programme)
- Atelier duos: par roulement, 4 sessions de 2h30 hebdomadaires
- Ecriture : 4h par quinzaine

Eventuellement en commun avec les stagiaires de la formation AMP Jazz 2e année et basé sur
I'expérimentation et la pratique. Les devoirs d'écriture sont joués régulierement par des formations a
géomeétrie et instrumentations variables. Les étudiants en musique classique du CRR participent aux
restitutions.

- Culture : 2h30 hebdomadaires

Pour chaque étudiant, présentation dans I'année de 2 exposés d’'une heure sur un sujet de I'histoire
du jazz. Réalisation de 2 repiquages de solos sur disque et écriture de 2 démarcations sur des
standards de la liste imposée.

- Harmonie : 1h30 hebdomadaires
Aspects théoriques avec application a la voix et aux instruments. Pratique du piano complémentaire.

- Cours individuel d’'instrument : 1h par quinzaine

Passage en 2™ année : sur décision du conseil pédagogique.

2¢Me année

Accessible aux étudiants venus de 1° année et, aprés concours, aux étudiants issus de la formation
professionnelle Artiste Musicien Professionnel de Jazz a Tours.

Elle vise, dans une premiére phase, a asseoir « les Humanités du jazz », puis, dans une deuxieme
phase, se concentre sur la préparation du projet personnel de fin de cursus.

- Atelier de pratique collective: 2h30 hebdomadaires

Consolidation des acquis sur les techniques et les langages du jazz : son, rythme, harmonie, phrasé,
expression, engagement, réflexes de jeu collectif etc.

o Travail de fond : préparation de 'UE Instrumentale.

Lecture a vue, travail sur les standards du Jazz (dans plusieurs tonalités, tempos et métriques, avec
connaissance approfondie de versions de référence), improvisations collectives a géométries et pa-
rametres variables, autonomie rythmique et blues a capella, solo libre etc.

o Montage de répertoire pour les concerts (contribution des étudiants au programme)
- Atelier duos: par roulement, 4 sessions de 2h30 hebdomadaires

- Ecriture : 4h par quinzaine. 3 restitutions notées en cours d’année.
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Culture : 2h30 hebdomadaires

Pour chaque étudiant, présentation dans I'année de 2 exposés d’'une heure sur un sujet de I'histoire
du jazz. Reéalisation de 2 repiguages de solos sur disque et écriture de 2 démarcations sur des
standards de la liste.

Harmonie : 1h30 hebdomadaires.
Applications a la voix et aux instruments. Pratique du piano complémentaire.
Cours individuels d’instrument : 1h par quinzaine.

Projet Personnel: sessions de préparation a partir de février 2024, encadrées par G. de
Chassy.

Chaque étudiant prépare un programme d'une durée de 30 minutes, composé et arrangé selon son
esthétique personnelle, avec les musiciens de son choix. Il a donc a la fois un role de soliste et de
directeur artistique du groupe.

Restitutions intermédiaires en concert : Independance Days (mai 2024, CRR).
Présentation finale en concert : D-Days (juin 2024, Petit Faucheux).
Professionnalisation

Dans le cadre du projet personnel, sont abordés les aspects matériels (fiche technique, plan de
scene, planning de balances), scéniques (présentation, attitude sur scéne), promotionnels (dossier
de communication) et plus généralement la connaissance du milieu professionnel (réseaux de diffu-
sion, cadres salariaux et contractuels, institutions, sociétés civiles, médias, processus de structura-
tion etc.).

Stages, concerts et activités complémentaires (communs pour 1ére et 2e année)

Masterclass et concert avec le saxophoniste Noah Preminger (23-24 octobre 2023)
Masterclass avec le saxophoniste Steve Lehman (17novembre 2023)

Stage et concert Jazz Dans Le Texte (22-27 février 2024) en partenariat avec le Centre Dra-
matique National de Tours. Création commune avec les comédiens du dispositif JTRC et les
étudiants en Art Dramatique du CRR.

Stage d'ensemble avec la saxophoniste-flitiste Léa Ciechelski et concert au Petit Faucheux
(25 au 28 mars 2024).

Concerts tout au long de I'année: Step One au CRR (12 décembre 2023), Jazz Duets salle
Ockeghem (31 janvier 2024), Big Day au Petit Faucheux (28mars 2024), Independance Day
au CRR (9 avril 2024), D-Day au Petit Faucheux (18 juin 2024) + prestations proposées par
Jazz a Tours etc.

Participation au Jazz Ensemble du CRR (lvendredi sur 2, 18h-21h, a partir du 10 novembre
2023).

Participation aux actions d'EAC (initiation au Jazz) dans les écoles primaires de Tours.

Carte blanche Face a Face: mini-création en binbme musicien-comédien, avec les étudiants
de CPES Art Dramatique. Restitutions: 12 février 2024 au CRR et 15 février au Bateau lvre.
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Evaluations

Les évaluations ont lieu tout au long du cursus, devant jury interne ou externe. L’acquisition des
compétences est évaluée selon une note. Le comportement des étudiants (ponctualité, assiduité,
cohésion avec le groupe, force de proposition, progression) est évalué chaque semestre par chaque
enseignant et figure dans un bulletin d’évaluation adressé a I'éléve en janvier et en juin, a l'issue des
conseils de classe. Le coordinateur du cursus fait la synthése des évaluations et rédige les apprécia-
tions individuelles.

Des conseils de classe sont organisés chaque semestre. lIs permettent a 'ensemble des enseignants
du cursus et aux délégués représentant les étudiants des échanges précis sur le déroulement du
cursus et les problématiques individuelles.

UE1 Projet Personnel et Professionnalisation
o concerts préparatoires : Independance Days, 9avril 2024
o concerts finaux : D-Days, 18juin 2024 au Petit faucheux.

Jury externe, composé des 2 directeurs (CRR + Jazz a Tours), d'un musicien-enseignant titulaire du
C.A Jazz et d’'une personnalité extérieure, représentative du milieu professionnel (musicien, directeur
de structure, diffuseur etc.)

o Professionnalisation : réalisation d’un dossier de présentation promotionnelle et tech-
nique du projet. Entretien avec le jury.

Obtention de I'UE : note globale =5/10

UE2 Ecriture
Validation cumulée sur 4 sessions d’orchestre:
15 mai 2023 (fin AMP Jazz 2e année) + 13 décembre 2023+ 20 mars 2024 + 22 mai 2024
Jury interne (3 premiéres sessions) et externe (session finale).
Obtention de 'UE : moyenne des 4 notes techniques (20%, 20%, 20%, 40%.) = 10/20

UE3 Culture : cumul de 2 certificats : « exposés » et « relevés »
o 2exposés d’'l heure sur un sujet de I'histoire du jazz
o 2relevés de chorus et écriture de 2 démarcations sur des standards
Validation tout au long de I'année. Jury interne.

Obtention de I'UE : note pour chaque certificat = 5/10

UE4 Instrumentale : cumul de 4 certificats

Ces évaluations concernent I'ensemble des étudiants du Cursus DEM (passage d’UE ou test de pas-
sage de 1lére a 2e année).

1. standards: chaque étudiant choisit 15 themes dans une liste de 30, a jouer en groupe;
orchestration et arrangement libres.

Evaluations: 18 décembre 2023: 5 titres; 11 mars 2024: 10 titres; 10 juin 2024: 15 titres
2. lecture a vue

3. Dblues a capella: improviser au tempo sur un blues, sans accompagnement
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4. solo instrumental sur un des standards de la liste imposée.
Validation : 10 juin 2024. Jury interne.

Obtention de 'UE : note pour chaque certificat = 5/10

Répertoire de standards (15 au choix):

* Retrato Em Branco E Preto (Jobim)
* Lawns (C.Bley)
* Syndrome (C.Bley)
* Heyoke (Wheeler)
* Prelude to a Kiss (Duke Ellington)
* Things Ain’t what they used to be (Ellington)
* Infant Eyes (Shorter)
* Evidence (Monk)
* | Mean you (Monk)
* Throughout (Frisell)
* Vignette (Peacock)
* Who Cares? (Gershwin)
» My Favorite Things (Rodgers-Hammerstein)
* Just in Time (Styne-Green)
. Moon and Sand (Walder-Palitz)
* |'m getting sentimental over you (Bassman/Washington)
* The boy next door (Martin , Blane)
* | let a song go out of my heart (Ellington)
* Afternoon in Paris (John Lewis)
* Blues for CM (Dave Holland)
* Black and Blue (Fats Waller)
* Broken wing (Richie Beirach)
* Sail away (Tom Harrell)
* | can't believe that you're in love with me (Gaskill/Mc Hugh)
* The blessing (Ornette Coleman)
* Whisper not (Benny Golson)
* House of jade (Shorter)
* Short life of Barbara Monk (Ran Blake)
* Jackie Ing (Monk)
* Sing me softly of the blues (Carla Bley)

Répertoire spécifique aux batteurs pour I'épreuve solo instrumental. Jouer au choix:

-Oléo (Rollins)

-Rythm a Ning (Monk)
-Evidence (Monk)

-I Mean You (Monk)

- Straight No Chaser (Monk)
- Billie’s Bounce (Parker)

UES5 Harmonie : cumul de 4 certificats
1. réalisation de grille au piano (avec préparation).

2. improvisation/accompagnement a vue sur une grille
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3. improvisation a l'oreille en situation de duo avec piano
4. épreuve écrite: repiguage de la grille d'un standard
Validation : 6 juin 2024. Jury interne.
Obtention de 'UE : note pour chaque certificat = 5/10
Obtention du DEM

Le DEM de jazz s’obtient par validation des 5 UE, en fin de 2™ année du cursus. Toutefois, en cas
de non validation de 'UE Projet Personnel & Professionnalisation, une année supplémentaire pourra
étre accordée, sous réserve de la validation d’au moins 3 des 4 UE « Techniques » (Harmonie,
Culture, Instrumentale, Ecriture).Par ailleurs, en cas de non validation de 'une des 4 UE « techniques
» une année supplémentaire pourra étre accordée, indépendamment de I'obtention ou non de 'UE
Projet Personnel & Professionnalisation.Dans tous les cas, la décision du jury tiendra compte du
contrble continu du candidat.

ENGAGEMENT DES ETUDIANTS

Peu onéreux pour les étudiants, le cursus DEM jazz a Tours représente un colt important pour les
collectivités qui le financent. Une attitude responsable est donc attendue de la part des étudiants :
ponctualité, assiduité et attitude positive en cours et sur scéne.

FORMATION ET INSERTION PROFESSIONNELLE

L’équipe pédagogique suit le parcours des étudiants plusieurs années apres leur passage dans le
cursus DEM. Les trois quarts de ces jeunes vivent aujourd’hui de la musique. Jazz a Tours accom-
pagne de nombreux projets d’envergure avec des groupes issus du cursus. On observe que
'environnement devient a la fois plus ouvert et stimulant d’'un point de vue artistique mais aussi de
plus en plus concurrentiel et mouvant.ll y a 4 atouts décisifs pour l'insertion professionnelle, a prendre
en compte au cours de la formation : polyvalence, créativité, professionnalisme et esprit d'entreprise.

Polyvalence

Etre un instrumentiste performant est indispensable me ne suffit pas ; il faut aussi savoir lire, écrire
et arranger la musique et avoir une pratiqgue minimum du piano. Une culture approfondie est un pré-
alable indispensable a tout cela : études des maitres du jazz (relevés, analyse d'écoute) mais aussi
connaissance d'un large éventail de styles musicaux (Classique, Musiques du monde, Chanson, Pop,
Rock, Electro etc.) et sensibilisation a d'autres disciplines artistiques (théatre, danse, image etc).
Cette polyvalence se traduit par une véritable adaptabilité & de multiples situations professionnelles
: intégration rapide dans un groupe ou remplacement de derniere minute, mise en forme d'un projet,
rencontre interdisciplinaire, enregistrement etc.

Créativité

En plus d'étre un exécutant compétent et adaptable, le musicien doit pouvoir affirmer peu a peu son
identité et étre force de proposition. Certes, la créativité ne se décréte pas, mais on peut la stimuler
dans le cadre d'une formation, notamment par I'ouverture a d'autres champs artistiques. L'identité

de chacun s'affirme au cours du montage de projets personnels, lorsqu'il s'agit de concevoir puis de
présenter sur scene une musique originale.

Professionnalisme

C'est un ensemble de qualités de base, face a la musique (implication, efficacité) et a son environne-
ment (ponctualité, fiabilité). Cette attitude va de pair avec la maturité des jeunes musiciens. Mais il
est essentiel de la favoriser, méme si les préoccupations des étudiants sont souvent ailleurs.

S'agissant spécifiquement d'un projet personnel, il faut:
apprendre a gérer son groupe d’'un point de vue scénique (présentation du concert, look et
attitude sur scéne), logistique (plannings, fiche technique, transports), promotionnel (outils de
communication, travail de I'image), administratif (aspects contractuels et financiers)
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- connaitre les principaux acteurs du milieu professionnel et travailler les réseaux (concours,
tremplins, diffuseurs, producteurs, labels, institutions, médias etc.), a I'échelle locale d'abord,
puis nationale et internationale. A ce dernier titre, la maitrise de I'anglais est indispensable.

Esprit d'entreprise

Etre musicien professionnel repose avant tout sur un choix de vie. Cette existence est exaltante mais
exigeante et précaire. Il faut étre sans cesse son propre moteur, son propre promoteur; accepter
d'exercer simultanément plusieurs métiers: artiste, producteur, agent, régisseur, attaché de presse
etc.

Les jeunes musiciens qui réussissent sur la durée sont déterminés, opiniatres. lls se structurent et
rejoignent des collectifs. Pour faire exister leurs projets, ils n'hésitent pas a pousser les portes et a
travailler les réseaux (régionaux, nationaux et internationaux). lls ont compris que rien ne leur est dd,
gu'organiser, communiquer et convaincre peut prendre un temps considérable, au détriment de la
musique elle-méme. En paralléle, ils participent & une multitude d'autres projets ou leur polyvalence
et leur ouverture d'esprit sont des atouts indispensables.

Coordination : Guillaume de Chassy / guillaume.dechassy@wanadoo.fr / Mise a jour: 29.11.2023
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